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PERIODO

ACAO

RESPONSAVEL

16/09/2021

Disponibilizacdo do Cronograma de
Docéncia Voluntaria

DRPE/PROGRAD

Art. 22 O Projeto de
Docéncia Voluntaria (PDV)
devera ser elaborado pelo

Departamento interessado,
aprovado em Assembleia
Departamental e
encaminhado a Pré-Reitoria
de Graduacdo.

§320PDVdo
Departamento devera ser
encaminhado respeitando o
prazo estipulado pelo
cronograma académico, ndo
sendo possivel seu envio
posterior, observadas as
disposi¢Oes do artigo 32
desta Resolugdo.

Art. 32 As solicitagles de
Docéncia Voluntéria poderdo
ser ordinarias ou
extraordinarias.

Art. 49; Art. 59;

Art. 25. Compete ao
Departamento: I- Enviar a
PRG todas as solicitagdes de
Docéncia Voluntaria
ordindrias, dentro do prazo
estabelecido pelo calendério
académico;

17/09/2021
a
28/09/2021

Envio dos Novos

Docéncia

Projetos de
Voluntaria — PDV e
pedidos de Renovagdo para 2021/2
a DRPE/PROGRAD (Unidade SIPAC:
12.38.66)

DEPARTAMENTOS

Art. 11. Recebido o PDV do
Departamento, a PRG
analisard as solicitagdes e
suas adequagdes aos
requisitos explicitados por
esta Resolugdo.

Art. 26. Compete a Pro-
Reitoria de Graduagdo:

|I- Deferir/indeferir as
solicitagGes dos
Departamentos, conforme
parecer do(s) colegiado(s) de
curso envolvido

28/09/2021
a
11/10/2021

Andlise da admissibilidade e do
mérito das solicitacdes (PDV) de
Docéncia Voluntaria

DRPE/PROGRAD E
COLEGIADOS DE
CURSO




em conformidade com os
requisitos, a PRG solicitara
parecer ao Colegiado de
Curso sobre a pertinéncia do
pedido.

§ 22 O resultado final da
solicitagdo esta vinculado ao
parecer do colegiado.

§ 32 O colegiado tera prazo
de 10 (dez) dias para emitir o
parecer, a contar do dia de
comunicagdo da existéncia
de solicitagdes para analise.
§ 42 Em caso de parecer
desfavoravel, a PRG
comunicara ao
Departamento, que, por sua
vez, tera o prazo de 10 (dez)
dias para recorrer da
decisdo.

Art. 12. Ndo se enquadrando
nos requisitos, a PRG
informard ao Departamento
a improcedéncia do pedido.

Art. 15. A PRG informara ao
Departamento sobre o

Envio do resultado
departamentos da admissibilidade
e do mérito das solicitacbes (PDV)

de Docéncia Voluntaria.

aos

defe.rimento/inf:lfeferimento 11/10/2021 DRPE/PROG RAD
final das solicitagGes. . ~ . ~
Autorizacdo para realizacdo dos
Art. 26. Compete & Pré- processos seletivos para docentes
Reitoria de Graduag&o: L.
voluntarios do mestrado e ou
"";°r::2:si:afir;‘2denc'as doutorado de PDV aprovados.
para
andamento das solicitagGes;
Art.12,8§1°0
Departamento tera prazo de
15 (quin‘ze) d.iaAs pe.zra atender 12/10/2021 B
asexigéncias. 3 Apresentacdo de recurso (se | DEPARTAMENTOS E
§22 A auséncia da necessdrio) DOCENTES
documentagdo elencada no 27/10/2021
art. 82 é causa de
improcedéncia do pedido.
28/10/2021 L. . DRPE/PROGRAD E
Andlise dos recursos de Docéncia
@ Voluntaria (se necessdrio) COLEGIADOS DE
29/10/2021 CURSO
Envio do resultado dos recursos aos
01¢/11/2021 L. DRPE
Deptos (se necessario)
Art. 25. Compete ao
Departamento: Resultado da selecdo e envio da
IV- Selecionar os docentes lista de Docentes Voluntérios a
voluntarios, encaminhando a
PRG planilha de resultado 18/11/2021 | DRPE e cadastramento do docente
com todas as vagas a voluntario no Sistema Integrado de | DEPARTAMENTOS
existentes de Docéncia - L. -
Voluntéria no 23/11/2021 | Gestdo - SIG, para as solicitacdes

Departamento, bem como
informacdes acerca dos
docentes voluntarios
selecionados (nome
completo, nimero de

aprovadas sem a necessidade de
apresentar recursos




término das aulas no periodo
em questdo, entre outras
que julgar importante)

matricula, para qual
disciplina foram
selecionados, inicio e

Disponibilizacdo do parecer sobre o

Até recurso e envio do resultado
23/11/2021 | definitivo aos departamentos (se
necessdrio)

DRPE/PROGRAD

Resultado da selecdo e envio da
lista de Docentes Voluntarios a
Até DRPE e Cadastramento do docente
10/12/2021 | voluntario no Sistema Integrado de
Gestdo - SIG para as solicitacdes
aprovadas apds a fase recursal.

DEPARTAMENTOS

Cadastramento do docente
Até voluntdrio no Sistema Integrado de

17/12/2021 | Gestdo - SIG para as solicitacBes

aprovadas apds a fase recursal.

DEPARTAMENTOS

10/01/2022 | Inicio do semestre letivo 2021/2 Calendario Prograd

FIM DO SEMESTRE 2021/2

Entrega do Relatério Semestral de
11/5/2022 Docéncia Voluntaria ao
departamento

DOCENTE
VOLUNTARIO

Envio dos Relatdrios Semestrais de
11/05/2022 | Docéncia Voluntaria a DRPE para | DEPARTAMENTOS
emissdo de certificado

Regulamentacao da Docéncia Voluntdria: Resolucdo CEPE ne 268/2018
(https://sistemaslegados.ufla.br/documentos/arquivos/5_ 268 12062018.pdf)

Todos os formulérios estdo disponiveis no site da PROGRAD (https://prograd.ufla.br/docencia-
voluntaria)

Observag¢Oes importantes:

Devido ao art. 32 da Resolucdo CEPE n927 de 27 de janeiro de 2021, ndo serd necessario cumprir
0 que consta no paragrafo 22 do artigo 19 (§ 22 O docente voluntario deverd entregar, junto com
o relatdrio, cépia do didrio de classe assinado por ele mesmo e pelo professor responsavel pela
disciplina, juntamente com uma declaracdo de préprio punho no campo de observacdes do
Diario de Classe, de quantas horas/aula foram ministradas por ele.);



2) Conforme Resolugdo CEPE n2 268/2018:

Art. 18. As atividades desenvolvidas pelo docente voluntario estardo relacionadas ao ensino e nao
poderio ultrapassar o total de 4 horas/aula semanais, quando desenvolvidas por discentes do
mestrado ou doutorado, e 8 horas/aula semanais, quando desenvolvidas por estagiarios do pds-
doutorado.

Art. 21. Compete ao Docente Voluntario:

I- Assumir apenas os encargos definidos no plano de trabalho aprovado pela PRG;
- N3o ministrar mais aulas do que o limite permitido no artigo 18 da Resolug¢ao;

Art. 22. Compete ao professor responsavel pela supervisdo do docente voluntario:

I- Supervisionar as atividades do docente voluntario, fazendo cumprir e ndo extrapolando, o
estabelecido no plano de trabalho;



