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EDMTAL N® 01 - PET ILEP/PROGRAD/SUFLA, de 27 de dezembro de 2024

PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL - PET
SELECAD DE DISCENTES PARA O GRUPO PET INTERDISCIPLINAR LETRAS/PEDAGOGLA (PET- ILEP)

0 Tutor do Grupo PET Interdisciplinar Letras/Pedagogia (FET ILEP] da Universidade Federal de Lawras [UFLA)J,
considerando o disposto na Lei n® 11,180, de 23 de setembro de 2005, na Portaria MEC n® 976, de X7 de julho
de 2010, e na Portaria MEC n® 343, de 24 de abril de 2013, torna publico o presente Edital referente a oferta de
vagas para selecio de discentes para o grupo PET Interdisciplinar Letras/Pedagogia (PET- ILEP) da UFLA.

1. DO PROFGRAMA E OS5 OBIETIVOS

1.1. O Programa de Educacdo Tutorial (PET) constitui-se como Programa de Educacdo Tutorial
desenvolvido em grupos organizados a partir de cursos de graduagdo das instituigdes de ensino superior do Pais,
orientados pelo principio da indizsociabilidade entre ensino, pesguisa e extens3o.

1.2, O PET tem por chjetivos: desenvolver atividades acad&micas em padries de gualidade de
exceléncia, mediante grupos de aprendizagem Tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar; contribuir para a
elevacdo da gualidade da formacdo académica dos estudantes de graduac3o; estimular a formagdo de
profissionais e docentes de elevada gualificagdo técnica, cientifica, tecnoldgica e académica; formular novas
estratégias de deservolimento e modernizag3o do ensino supericr no pais; estimular o espirito critico, bem
como a atuagdo profissional pautada pela cidadania e pela fungdo social da educacdo superior; introduzir novas
praticas pedagogicas na graduacdo; contribuir para a consclidagdo e difusdo da educacdo Tutorial como pratica
de formagdo na graduacdo e contribuir com a politica de diversidade na Institwicdo de Ensino Superior (IES), por
meio de agdes afirmativas em defesa da equidade socioecondmica, étnico-racial e de género.

1.3. O PET organiza-se academicamente a partir das formacdes em nivel de graduacdo, mediante a
constituicdo de grupos de estudantes de graduacao, sob a orientacdo do professor Tutor.

1.4, O grupo PET deve realizar atividades que possibilitem wma formacgdo académica ampla aos
estudantes e que envolvam ensing, pesquisa e extensao.

1.5. O grupao PET deve contribuir para a implementac3o de politicas pablicas e de desenvolvimento em
sua drea de atuacdo, sendo gue esta contribuif3o serd considerada por ocasido das avaliagbes periodicas.

1.6. 0 grupo PET Interdisciplinar Letras/Pedagogia integra o PET Tematico Rede de Educagdo Antirracista
e deve possuir propostas abrangendo agies que visem promover a reflexdo, o debate consubstanciado e aghes
antirracistas nas instituigdes pablicas de ensino superior e em tomo da educacdo das relagbes etnico-raciais e
da educacdo escolar guilombola.

1.7. 53o0 objetivos da Rede PET de Educacdo Antirracista:

1.7.1. Promowver interfocugies em torno da tematica da diversidade, para que diferentes dreas
do conhecimento contribuam, a partir de suas expertises, para o debate consubstanciado em
torno da educacdo das relagdes &tnico-raciais e educacdo escolar guilombola.

1.7.2. Contribuir com o combate ao racismo em todas as esferas da socedade, mobilizando o
poder publico na promogdo de agcdes gue concretizem o compromisso com a efetividade de
condigdes para que o principio da igualdade se materialize.

1.7.3. Produzir materiais didaticos voltados para uma educacso antirracista gue envaolvam, pelo
menaos, trés areas do conhecimento voltados para a Educac3o Basica = Ensino Fundamental -
anos finais.

1.7.4. Realizar formagoes sobre letramento racial a serem oferecidas para docentes da Educat3o
Basica, discentes de licenciaturas e pas-graduandos,/as.



1.7.5. Ampliar as discussdes sobre a Educag3o das RelagBes Etnico-Raciais e Educag3o Escolar
Quilombola mediante a producdo de artigos, capitulos, livros e e-books (e demais midias digitais)
nos quais contemplem, no minimo, trés dreas de conhecimento das instituigbes nas quais o PET
se efetiva.
1.8 O PET organiza-se administrativamente por meio do Conselho Superior e pela Comiss3o de
Avaliagdo, ambas associadas a0 Ministério da Educagdo |MEC], e por meio do Comité Local de Acompanhamento
& Avaliacdo (CLAA) estruturado no dmbito da UFLA.

2. DOS DEVERES DO ESTUDANTE BOLSISTA E DO ESTUDANTE NAD BOLSISTA

2.1. Zelar pela qualidade acadé&mica do PET.

2.2. Participar de todas as atividades programadas pelo professor Tutor.

2.3. Participar durante a sua permanéncia no PET em atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2.4. Manter bom rendimento no curso de graduacso.

2.5. Contribuir com o processo de formac3o de seus colegas estudantes da IES, nSo necessariamente da
mesma area de farmagdo, especialmente no ano de ingresso na instituicao.

2.6. Publicar ou apresentar em ewvento de natureza cientifica um trabalho académico por amo,
individualmente ou em grupo;

2.7. Fazer referéncia a sua condigSo de bolsista do PET nas publicagbes e trabalhos apresentados.

2.8. Cumprir as exiggncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

2.9. M3o acumular qualguer outro tipo de bolsa, para os casos de estudante bolsista.

2.10. Os estudantes bolsistas e ndo bolsistas estdo sujeitos aos mesmos reguisitos de ingresso e
permanéncia e ans mesmos dewveres, inclusive gquanto a participacdo no processo de selecdo e ao atendimento
do disposto na legislagao do PET.

2.11. Participar de reunides periodicas e da articulacSo de redes gue serdo criadas entre os grupos da
mesma natureza, incluindo eventuais grupos j3 existentes que porventura venham aderir a esse formato a partir
de previsdo em seus planejamentos.

3. DAS VEDACOES DO ESTUDANTE BOLSISTA E DO ESTUDANTE NAD BOLSISTA
3.1. O integrante discente serd desligado do grupo nos seguintes casos:

3.1.1. Conclus3o, trancamento de matricula institucional ou abandono de curso de graduacdo.
3.1.2. Desisténcia.
3.1.3. Rendimento escolar insuficiente.
3.1.4. Acumular duas reprovagtes em disciplinas apas o seu ingresso no PET.
3.1.5. Descumprimento das obrigagtes junto as Pro-Reitorias de Graduatdo, de Extens3o e de
Pesquisa, ou equivalentes.
3.1.6. Descumprimento dos deveres previstos neste edital e na legislagao referente ao PET.
3.1.7. Pratica ou envolvimento em agbes ndo condizentes com os objetivos do PET ou com o
ambiente universitario.

4. DAS VAGAS, DA BOLSA, DO REGIME DE ATIVIDADES E DA VIGENCIA DO VINCULO
4.1. Ofertam-s2 6 (seis) vagas remuneradas e 3 (trés) vagas ndo remuneradas para estudantes
regularmente matriculados nos cursos de graduac3o ABI Letras, Letras [presencial], Letras Portugués e suas
Literaturas {presencial), Letras Portugués, Inglés e suas Literaturas (presencial) ou Pedagogia (presencial) da
LIFLA.
4.1.1. Alunos cursando o 1° periodo do curso, caso classificados, ficardo como ndo bolsistas,
wisto que ainda nd0 possuem Coeficiente de Rendimento Académico (CRA). A partir do 2°



pericdo & chtendo CRA superior ow igual a 70 [setenta), estes poder3o concorrer a bolsas de
acordo com o ranqueamento no processo seletivo.
4.2. Poderdo ser abertas novas vagas durante a vigéncia deste Edital.
4.3. 0 estudante bolsista de grupo PET receberd mensalmente uma bolsa de wvalor equivalente ao
praticado na paolitica federal de concess3o de bolsas de iniciag3o cientifica.
4.4, O regime de atividades compreende a dedicagido da carga horaria de 20 {vinte) horas semanais para
as atividades do programa.
4.5. Atendendo as disposipdes legais para manutengdo no Programa de Educacdo Tutorial, a vigéncia do
vincubo do estudante serd da data de homologag&o no sistema SIGFET até o deslipamento do membro no mesmo
sistema.

5. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAD

5.1.Fara candidatos do 19 periodo:
5.1.1. Estar regularmente matriculado & com matricula ativa no curso de AB| Letras, Letras
[presencial), Letras Portugués e suas Literaturas (presencial), Letras Portugués, Inglés e suas
Literaturas (presencial] ou Pedagogia (presencial] da UFLA.
5.1.2. Estar cursando o 1® periodo até a data final de inscrig3o.
5.1.3. Ter disponibilidade para dedicar 20 {vinte) horas semanais as atividades do programa.

5.2. Para os demais candidatos:
5.2.1. Estar regularmente matriculado & com matricula ativa no curso de ABI Letras, Letras
(presencial), Letras Portugués e suas Literaturas (presencial), Letras Portugués, Inglés e suas
Literaturas [presencial] ou Pedagogia (presencial] da UFLA.
5.2.2. Apresentar Coeficiente de Rendimento Académico maior ou igual a 10,
5.2.3. Ter disponibilidade para dedicar 20 horas semanais as atividades do programa.
5.2.4, Mao ter sido desligado do PET por motivos do Art. 20 da Portaria N® 976 de 27 de julho de
2010 do Ministério da Educacdo.

6. DAS INSCRICOES
6.1. O pericdo de inscricdes serd de 04f01/2024 até as 23h59min do dia 22/01/2025, pelo e-mail
institucional do candidato para o e-mail do grupo PET ILEP: petilep.ufla@gmail.com.
6.2. Para inscrever-se neste edital, o candidato devera enviar de seu e-mail institucional e em um dnico
e-mail os seguintes documentos:
6.2.1. Para candidatos do 12 periodo:
a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida de forma digitada e assinada pelo candidato,
disponivel no site da Pro-Reitoria de Graduacdo (www.prograd.ufla.br).
b) Carta de Intenghes.
¢} Curricubo Lattes devidamente comprovado com copias simples dos documentos académicos
comprobatarios anexados.
d) Atestado de matricula resumido referente ao semestre letivo 2024/2, em que conste o
Coeficiente de Rendimento Acad@mico [(CRA), retiradoe do SIG-UFLA, com protocolo de
autenticidade digital.
6.2.2. Para os demais candidatos:
a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida de forma digitada e assinada pelo candidato,
disponivel no site da Pré-Reitoria de Graduacdo (www . prograd.ufla_br).
b} Carta de Intenghes.



c) Curricubo Lattes devidamente comprovado com copias simples dos documentos académicos
comprobatdrios anexados.
d) Atestado de matricula resumido referente ao semestre letivo 2024/2, em que conste o
Coeficiente de Rendimento Acad@mico [CRA), retirado do SIG-UFLA, com protocolo de
autenticidade digital.
e) Histdrico escolar referente ao registro académico atual do candidato, retirado do SIG-UFLA,
com protocolo de autenticidade digital.

6.3. E de inteira responsabilidade do candidato a entrega correta dos documentos solicitados.

7. 0O PROCESSO SELETIVO
7.1. A pontuacdo final dos candidatos sera composta por notas referentes ao Curriculo Lattes (NCL), a
Carta de Intengbes (MCl), 8 Entrevista com o Tutor (NET] e, conforme especificado na Tabela 1.

1.2, Az Entrevistas ocorrerdo no periodo indicado na Tabela 1.
7.2.1. Até o dia 237012025, o candidato receberd em seu e-mail institucional as informagdes

para realizaf3o da Entrevista: data, horario e local ou plataforma digital.
Tabela 1: Relacdo das notas e seuws respectivos pesos e periodo para ccorrerem as fases do processo seletivo:

Mota Peso Periodo
Curricubo Lattes (MCL) 30 Nao se aplica.
Carta de Intengdes (MCI) 30 N3o e aplica.
Entrevista com o Tutor (NET)) 40 240172025 a 27/01/2025

7.3. A Mota do Curriculo Lattes (MCL) sera constituida da avaliagSo do Curriculo Lattes. Os critérios de
avaliacdo estdo descritos no Anexo |. O curriculo mais pontuado recebera 100 (cem]) pontos (nota madama). Os
demais terdo sua pontuatdo cakculada proporcionalmente a do cwrriculo mais pontuado, segundo a formula
abaixo:

Px = Total de pontos do curriculo x . 30 pontos
Total de pontos do curriculo mais pontuado

Obs.: serdo consideradas duas casas decimais.
7.3.1. Para efeito de comprovagdo dos documentos do Curriculo Lattes (Ver Anewo 1), a
documentacdo a ser anexada, que sera objeto de pontuacdo, refere-se aos dltimos guatro
semestres (2022/2¢ 2023/1¢, 2023/2¢ e 2024/19].

7.4. A Nota da Carta de Intengdes (NCI) serd constituida da avaliag3o da Carta de Intengdes. O

documento tem o intuito de avaliar o interesse de cada candidato. Na Carta, o candidato devera abordar:

a) Entendimento sobre o programa.
b) Identificac3o e alinhamento com o programa.
cj Evidéncia concreta de sua experiéncia com a tematica antirracista.
d) Razdes que afo levaram a se candidatar ao grupo.
e} Demonstratdo de como podera contribuir para o desenvolvimento do programa na UFLA.
f] Disponibilidade de hordrio para cumprir o minimo de 20 horas semanais exigido para o
programa.
7.4.1. E importante gue o candidato esteja ciente das normativas que regem o programa, em
especial as Portarias N? 343, de 2013 e N? 976 de 2010, ambas do Ministério da Educagao (MEC),
disponiveis em https://prograd.ufla.br/programas-e-projetos/programa-de-educacao-tutorial-

pet.




7.5. A Mota da Entrevista com o Tutor (NET) serd constituida de uma entrevista individual A entrevista
terd duragdo de 20 minutos, em media. Os critérios avaliados serdoc
a) Interesse pelo PET.
b) Postura e pontualidade.
c) Alinhamento com o perfil do PET.
d) Capacidade de articular ideias.
e) Conhecimento sobre o grupo PET.
f) Conhecimento basico da tematica antirracista.
gl Capacidade de defesa da Carta de intengdes.
h) Clareza, objetividade e embasamento das respostas dadas.
1.6. 530 critérios de avaliagdo indispenséveis para todas as etapas do processo seletivo a pontualidade
e a assiduidade; a qualidade na execucdo das atividades e a capacidade de trabalhar em grupo e
individualmente.
1.7, A nota final (MF) do candidato sera composta por:
MF = 0,30.NCL + 0,30.NCI = 0,40 NET
7.8. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios de classificag3o em ordem de:
7.8.1. Maior nota na Entrewvista com o Tutor.
7.8.2. Maior nota na Carta de Intengbes.
7.8.3. Maior nota no Curriculo Lattes.
7.8.4. Candidato de maior idade.
7.9. O candidato que apresentar inscrigdo com quaisquer dos seguintes itens faltantes: Curriculo Lattes
[cuja pontuagdo esta condicionada a apresentacdo de documentos comprobatorios) e Carta de Intengbes (cuja
pontuacdo estd condicionada a analise do documentao), receberd a pontuagdo 0 (zero).
7.11. O candidato gque n&o comparecer a entrevista ndo recebera gualguer pontuacio.
712, A classificacdo serd feita em ordem decrescente de notas, sendo classificado como primeiro
colocado o candidato gue obtiver maior nota final, sucedido pelos demais classificados.
7.13. Serdo eliminados deste edital os candidatos gue obtiverem nota final inferior a 60 pontos.
7.14. Caso ocorra a auséncia do candidato durante a entrevista, a reposic3o da mesma st poderd ocorrer
mediante apresentacdo de um atestado ao Tutor do PET ILEP, até o dltimo dia previsto para ocorrer a dltima
etapa das fases de avaliacdo do candidato, conforme a Tabela 1.

&. DO RESULTADOD PRELIMIMAR

B8.1. No dia 29/01 /2025 serad divulgado o resultado preliminar do processo seletivo no site da PROGRAD.
E de inteira responsabilidade do candidato consultar o resultado preliminar.

8.2. O resultado preliminar serda composto pelas notas obtidas pelo candidato, de acordo com os
critérios estabelecidos neste edital.

9.00 RECURSD

89.1. O candidato podera inberpor recurso contra o resultado preliminar, desde gue devidamente
instruido e fundamentadao.

9.2. 0 pericdo de recurso serd de 29/01/2025 até as 23h59min do dia 30/01/2025, pelo e-mail
institucional do candidato para o e-mail do grupo PET ILEP: petilep.ufla@gmail.com.

9.3. O recurso deverd ser redigido em formulario de recurso, disponivel no site da PROGRAD, de forma
digitada, dewvendo ser enwviado do e-mail institucional do candidato para o e-mail do PET ILEP:
petilep.ufla@gmail.com, no pericdo estipulado no item 10.2.



9.4. N30 serdo apreciados os recursos incompletos, incorretamente preenchidos, protocolados fora do
prazo, ou que n3o estejam de acordo com as normas deste edital.

9.5. O recurso serd analisado pelo Tutor do Grupo PET ILEP.

9.6. Mo dia 31/01/2025 sera divulgado o resultado dos recursos no site da PROGRAD, sendo de inteira
responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado de seu recurso.

10. DO RESULTADO FiMAL, DA PRIMEIRA LISTA DE CHAMADA, DA LISTA DE ESPERA E DOS PROCEDIMENTOS
PARA MANIFESTACAO DE INTERESSE PELA VAGA

10.1. O resultado final deste edital serda homologado pelo Tutor do grupo PET ILEF e publicado no site
da PROGRAD no dia 31,/01/2025.

10.2. O resultado final serd composto pela relacdo dos candidatos classificados para a primeira lista de
chamada ate o limite de vagas disponiveis, a relacdo dos candidatos em lista de espera e a relagdo dos candidatos
desclassificados, caso haja, em ordem decrescente de notas, observando a nota final & os critérios de
desampate, conforme item 7 deste edital.

10.2.1. Os candidatos constantes na lista de espera poderdo ser convocados posteriormente
caso haja vagas ndo preenchidas na primeira lista de chamada, ou se surgirem vagas ociosas
durante 3 vigéncia do edital, observada a ordem de classificag3o neste edital.

10.3. O candidato convocado na primeira lista de chamada gue tiver interesse pela vaga devera enwviar
um e-mail para petilep.ufla@gmail.com entre os dias 31/01/2025 e 03/02/2025, para manifestacdo de
interesse pela vaga e assinatura do Termo de Compromisso.

10.4. O candidato convocado gue ndo manifestar interesse pela vaga no prazo estabelecido no item
10.3 sera excluido da lista de suplentes do presente edital.

10.5. A listagemn de suplentes, se houver, terd validade até 03,/02/2026.

11.0:5 RESULTADOS DAS DEMAIS LISTAS DE CHAMADAS, DA LISTA DE ESPERA E DOS PROCEDIMENTOS PARA
CONFIRMACAD DE INTERESSE PELA VAGA

11.1. As demais chamadas ocomrerao, caso necessario, por meio de contato wia e-mail institecional do
candidato.

11.2. Para o estudante suplente em lista de espera garantir a vaga caso seja convocado nas demais listas
de chamada, devera apresentar CRA maior ou igual a 70 para ingressar no grupo PET ILEP.

11.3. O candidato convocado que n3o manifestar interesse pela vaga e gue nao atender ao disposto no
itern 12.2 serd excluido da lista de suplentes do presente edital.

12. DA IMPUGNACAD DO EDITAL

12.1. Qualquer cidad3o & parte legitima para impugnar fundamentadamente o presente edital e suas
eventuais alteracbes, devendo formalizar o pedido em processo autuado, a ser enviado para o e-mail do grupo
PET Interdisciplinar Letras/Pedagogia: petilep.ufla@gmail.com.

12.2. A impugnacdo deve ser recebida pebo Tutor do grupo PET ILEP em até & [cinco) dias antes da data
fixada para inicio da avaliagdo e selecdo dos candidatos, devendo a Administracdo julgar e responder a
impugnacdo em até 3 (trés) dias Oteis.

12.3. Os pedidos de impugnacdo protocolados e instruidos tempestivamente serdo julgados pelo Tutor &
a decizdo da impugnagdo serd publicada no site da PROGRAD.

12.4. O impugnante deverd, necessariamente, indicar o item e subitem gue serd objeto de impugnacio.

12.5. M3o caberd recurso administrativo contra a decis3o acerca da impugnagso.

12.6. A impugnagdo ndo impedira o impugnante de participar do processo seletivo até o transito em
julgado da decis3o a ela pertinente.



13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. A participacdo no processo de selec3o implica na concordancia e conhecimento do presente edital,

da Lei n® 11180, de 23 de setembro de 2005, da Portaria MEC n® 976, de 27 de julho de 2010, e da Portaria MEC
n" 343, de 24 de abril de 2013.

13.2. Serdo incorporados a este edital, para todos os efeitos, guaisquer editais retificadores e
complementares que vierem a ser publicados pelo PET ILEP.

13.3. Todos os hordrios determinados por esse edital seguirdo o horario oficial de Brasilia/DF.

13.4. O grupo PET ILEP ndo se responsabiliza por solicitagbes de inscrigdo ou de recurso ndo recebidas
por guaisquer motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, procedimento indevido do candidato, fatores de ordem técnica gque impossibilitern a
transferéncia de dados etc.

13.5. Os casos omissos serdo avaliados pelo Tutor do Grupo PET Interdisciplinar Letras/Pedagogia, em
conjunto com a Pro-Reitoria de Graduagdo e com o CLAA, gquando necessario.

Lawvras, 27 de dezembro de 2024

Docarseric s rado dypiseesin

m GAGEFTRM RhbAL a0 DF SOUZA
g Dhain XTI 00 16 L NP0l

Vartbou e hipe iivelsdar siopae be

GASPERIM RAMALHO DE SOUZA
Tutor do Grupo PET Interdisciplinar Letras,/Pedagogia



ANEXD |

Avaliacdo do Cuwrriculum Lottes

indicador de participatdo em projetos e programas

Fontos

Pontuagdo Maxima

Bolsas de monitoria, extensdo, iniciacdo cientifica, tecnoldgica e outras

2.5 pontos por

relacionadas & drea de Letras e/ou Pedagogia. semestre 5.0 pontos
Voluntario em monitoria, extensao, iniciacdo cientifica, tecnoldgica e 1,5 pontos por
outras relacionadas a area de Letras efou Pedagogia. semestre 5.0 pontos

Pontuacdo maxima da seqdo = 10,0 pontos

Organizacdo fParticipacdo em eventos relacionados & temética e demais
dreas

Fontos

Pontuagdo Maxima

Organizagdo de cursosfeventos (de 2 a 10 horas) relacionados 4s tematicas
etnico-raciais /praticas antirracistas.

1 ponto por curso

10,0 pontos

kinistrante de curso/palestrafoficing ou similares relacionadas as

temadticas etnico-raciais /praticas antirracistas. 0,50 ponto por
Curso 5.0 pontos
Participagdo em cursos/eventos (minimo de 2 horas) relacionados as 0,40 ponto por
tematicas etnico-raciais /praticas antirracistas. Curso 4,0 pontos
Organizagdo de cursosfeventos (de 2 a 10 horas) da drea de Letras efou 0,30 ponto por
Pedagogia. Curso 3,0 pontos
Participagdo em cursos/eventos da drea de Letras efou Pedagogia. 0,20 ponto por
{minimao de 2 horas) Curso 2,0 pontos
0,10 pontos por
Participagdo em em cursos/eventos [de X a 10 horas) de outras dreas. po pa
curso 1,0 ponto

Pontuagdo maxima da sec3o: 30,0 pontos

indicador de produgdo cientifica Pontos Pontuagdo Maxima
: : e 2,0 pontos por
Artigos completos publicados em periddicos cientificos (19 autor). .
artigo 8,0 pontos
: : e : 1,0 ponto por
Artigos completos publicados em periddicos cientificos (demais autores). .
artigo 6,0 pontos
] ) ] 0,3 ponto por
Resumaos simples publicados em Anais de Congressos.
resumo 3,0 pontos
0.50 ponto por
Resumos expandidos publicados em Anais de Congressos. pomio pa
resumao 3,0 pontos

Pontuacdo maxima da secdo: 20,0 pontos




Experigncia complementar em docéncia Pontos Pontuagdo Maxima
Regéncia de aulas relacionadas 3 area de Letras /ou Pedagogia em 2,0 pontos por
escolas municipais, estaduais, federais efou quilombos. sEmestre 6,0 pontos
Regéncia de aulas relacionadas a area de Letras efou Pedagogia em 1,0 ponto por & 0 pont

; (all
instituigdes privadas. SEMEeSsEre po
Estagio relacionado a area de Letras e/ou Pedagogia em escolas 0,5 ponto por 4.0 pont

' a
municipais, estaduais, federais efou quilombos. SEMEeSsEre po
Estagio relacionado a area de Letras e/ou Pedagogia em instituigbes 0,3 ponto por

. 3,0 pontos
privadas. SEMEeSsEre
Docéncia [voluntaria ou remunerada) em espagos nao-escolares 0,5 ponto por
relacionados a area de Letras efou Pedagogia. semestre 2.0 pontos
Pontuacdo maxima da secdo: 20,0 pontos

Participac3o como membro em associagpbes, entidades/conselhos e
similares Pontos
Coordenag3o/Presidéncia/lideranca de Nicleos de Estudo, Grupo de
Pesguisa Centro Académico, Conselhos municipais, estaduais ou nacionais,
associagoes socio-culturais, organizagdes ndo-governamentais efou 3,0 pontos por
guilombuos. SEMEeSsEre 12 0 pontos
Participat3o como membro em Grupos de Pesguisa, Nucleos de Estudos,
Centro Académico, Conselhos municipais, estaduais ou nacionais,
associagoes socio-culturais, organizagdes ndo-governamentais efou 2,0 pontos por
guilombaos. semestre &, 0 pontos

Pontuagdo maxima da secdo: 20,0 pontos




