MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO CEPE N° 364, DE 26 DE SETEMBRO DE 2018.

Estabelece procedimentos e critérios de
averiguacao do enguadramento de candidatos
com deficiéncia em vagas reservadas para
ingresso nos cursos de graduacao da UFLA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS, no uso de suas atribuicbes regimentais,
considerando o previsto na Lei n® 13.409, de 28 de dezembro de 2016, e o que foi
deliberado em sua reunido de 26/9/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as normas regulamentares para averiguagdo do
enquadramento de candidatos com deficiéncia, que concorreram em vagas reservadas,
que usufruem dos beneficios garantidos pela Lei n°® 12.711/2012, alterada pela Lei n°
13.409/2016, para o ingresso nos cursos de graduacao da UFLA.

§ 1° As normas estabelecidas no caput sdo aplicadas a todos os
candidatos que concorreram em vagas reservadas dos processos seletivos SiSU, PAS e
Vestibular.

§ 2° A verificagdo de que trata o caput sera realizada na ocasido da
matricula inicial da UFLA.

Art. 2° Sera designada pelo Pré-Reitor de Assuntos Estudantis e
Comunitarios, Comissao Plena com competéncia deliberativa para realizar a analise do
enquadramento de candidatos com deficiéncia, prevista no art. 1°.

8 1° A Comissao Plena sera composta por quatro membros sendo
um docente, um servidor técnico-administrativo, um discente da graduacdo e um
representante da Coordenadoria de Acessibilidade da Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantis e Comunitarios (PRAEC), ligados as questdes de acessibilidade e incluséo . A
Comissao Ple na tera como presidente um servidor efetivo do quadro permanente da
UFLA nomeado pelo Pré-Reitor de Assuntos Estudantis e Comunitarios.



§ 2° A Comissdo de que trata o 8§ 1° podera solicitar laudo de
profissionais capacitados da é&rea da saude, para assessorarem na avaliacdo da
deficiéncia.

Art. 3° A analise de que trata o art. 2° sera realizada pela maioria dos
membros da Comissao Plena.

§ 1° Aanalise devera considerar as limitagcdes funcionais da
deficiéncia, o qual sera verificado com base nas informacfes contidas no laudo médico
apresentado pelo candidato.

§ 2° Entende-se por limitacGes funcionais do candidato com
deficiéncia, os impedimentos nas funcdes e nas estruturas do corpo com limitagdo no
desempenho de atividades inerentes ao curso de graduacao pretendido.

§ 3° Todo candidato com deficiéncia fisica é obrigado a comparecer
a entrevista em data e local previamente estabelecido para avaliacdo da sua capacidade
funcional.

§ 4° A Comissdo, se entender que as informacdes prestadas pelo
candidato (exceto o com deficiéncia fisica ) nao séo suficientes para comprovacédo da
deficiéncia, ira convoca-lo a comparecer para entrevista em data e local previamente
estabelecido.

§ 5° A entrevista serd conduzida por maioria dos membros da
Comissdo, sendo que um desses devera obrigatoriamente ser da area educacional,
podendo ser assessorados por servidores capacitados da area de saude.

§ 6° A convocacao para entrevista sera por meio do Por tal do
Candidato no sitio www.sig.ufla.br, cujo acompanhamento é de inteira responsabilidade
do candidato.

§ 7° A UFLA n3o se responsabiliza por quaisquer falhas de
comunicacao, advindas de problemas técnicos de computadores , congestionamento das
linhas de comunicagdo, preenchimento indevido do Portal do Candidato, pelo candidato,
e/ou fatores de ordem técnica que impossibilitem a convocagao para entrevista.

§ 8° O candidato que deixar de comparecer a entrevista para a qual
foi convocado, sera automaticamente desclassificado do processo seletivo e tera sua
matricula cancelada.

§ 9° A entrevista dos candidatos com deficiéncia de que trata os §3°
e § 4°devera ser gravada exclusivamente pela UFLA em sistema de audio e /ou video ou
por qualquer outro meio de flmagem que possibilite sua posterior reprodugao. A gravagao
sera disponibilizada apenas para fins de interposi¢cao de recurso contra o resultado do
procedimento de verificagao realizado pela Comissao Plena, sendo vedada a sua
divulgacao para qualquer outro fim.

Art. 4° O resultado da analise sera divulgado no Portal do Candidato
no sitio www.sig.ufla.br

§ 1° Sera de unica e exclusiva respo nsabilidade do candidato
inteirar-se do resultado.



Art. 5° O candidato que tiver sua solicitagéo indeferida sera
automaticamente desclassificado do processo seletivo tera sua matricula cancelada :
resguardando-se o direito de interpor recurso.

§ 1° O candidato podera interpor recurso contra o indeferimento , no
prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis contados a partir da data do langamento dos
resultados no Portal do Candidato, no endereco eletrénico www.sig.ufla.br

§ 2° Na contagem do prazo para interposigao do recurso de que trata
o paragrafo anterior, exclui-se o dia do comeco e inclui-se 0 do vencimento.

§ 3° O recurso devera ser digitado em formulario proprio para este
fim disponivel, no sitio www .drca.ufla.br e entreque pessoalmente ou por procuracdo no
Setor de Atendimento da Diretoria de Registro e Controle Académico (DRCA) em
envelope contendo a identificagdo do candidato e deve ser entregue no prazo
estabelecido no § 1°do art. 5°.

§ 4° Ndo serdo aceitos documentos e/ou formularios e copias de
documentos enviados por outros meios.

Art. 6° O recurso de que trata o art. 5° sera analisado pela Comisso
Plena com a participagao de quorum de seus membros.

§ 1° Adivulgacao do resultado do recurso obedecera o disposto no
art. 4° desta Resolugao.

Art. 7° Caso o candidato ndo concorde com a decisdo da Comissao
Plena cabera recurso ao Conselho da PRAEC, que decidira nos termos dos 88 1°ao 4° do
art. 5°,

Art. 8° Permanecendo os motivos de inconformismo do candidato
com a decisdo do Conselho da PRAEC, cabera recurso a Comissdo que decidird em
ultima e definitiva instadncia administrativa nos termos dos 88§ 1° ao 4° do art. 5°.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pelo s Pré-Reitores de
Assuntos Estudantis e Comunitarios e de Graduacdao, ouvida a Comissao Plena..

EDILA VILELA DE RESENDE VON PINHO
Presidente



